11/6/26, 12:25 Elementos enviados: Astrid Lorena Valbuena Munoz - Outlook

& Outlook

RE: Informe de avance semanal 01 al 05 de junio Sector Trabajo DNP Directiva Presidencial No. 05 de 2024

Desde Astrid Lorena Valbuena Munoz <avalbuena@mintrabajo.gov.co>
Fecha Jue 04/06/2026 9:30

Para Herman Alonso Rios Monroy <hrios@mintrabajo.gov.co>; Andrea Liliana Gonzalez Beltran <algonzalez@mintrabajo.gov.co>; Natalia Ruiz Campuzano
<nruiz@mintrabajo.gov.co>; Andres Mauricio Palacios Rivas <apalaciosr@mintrabajo.gov.co>; Maria Isabel Balcazar Santiago <Mbalcazar@mintrabajo.gov.co>;
Yuly Paola Artunduaga Trejo <yartunduaga@mintrabajo.gov.co>; Doris Yohanna Guerrero Perez <dguerrerop@mintrabajo.gov.co>; Cristhian Augusto Polo Acosta
<cpoloa@mintrabajo.gov.co>; Alissa Altaria <aaltaria@mintrabajo.gov.co>; Nicolee Melissa Lopez Angel <nlopeza@mintrabajo.gov.co>; Carolina Perez Valderrama
<cperezv@mintrabajo.gov.co>

CcC Luisa Margarita Gil Olaya <Lmgil@mintrabajo.gov.co>; Pedro Nel Lopez Lopera <plopez@mintrabajo.gov.co>; John Carlos Paez Cruz <jpaezc@mintrabajo.gov.co>

Programa Orientacion Vocacional 2026:

Avances de la semana del 1 al 5 de junio

Solicitud de bases de datos: Se remiti¢ la solicitud formal de bases de datos a la Unidad para las Victimas (UARIV), con el propdsito de identificar
potenciales participantes del programa en los territorios priorizados de Ibagué, Bogota, Valledupar y Barranquilla.

Pieza comunicacional de convocatoria: Actualmente se encuentra en construccién la pieza grafica para el lanzamiento del Programa de Orientacion
Vocacional 2026, la cual serd utilizada en las estrategias de difusién y convocatoria de participantes.

Cuestionario de preinscripcion: Se avanza en la definicidn, estructuracion y validacion del formulario de preinscripcidn, asi como del enlace que sera
utilizado para su difusién y socializacion con la poblacién objetivo.

De: Herman Alonso Rios Monroy <hrios@mintrabajo.gov.co>

Enviado: jueves, 4 de junio de 2026 8:29

Para: Astrid Lorena Valbuena Munoz <avalbuena@mintrabajo.gov.co>; Andrea Liliana Gonzalez Beltran <algonzalez@mintrabajo.gov.co>; Natalia Ruiz Campuzano
<nruiz@mintrabajo.gov.co>; Andres Mauricio Palacios Rivas <apalaciosr@mintrabajo.gov.co>; Maria Isabel Balcazar Santiago <Mbalcazar@mintrabajo.gov.co>; Yuly
Paola Artunduaga Trejo <yartunduaga@mintrabajo.gov.co>; Doris Yohanna Guerrero Perez <dguerrerop@mintrabajo.gov.co>; Cristhian Augusto Polo Acosta
<cpoloa@mintrabajo.gov.co>; Alissa Altaria <aaltaria@mintrabajo.gov.co>; Nicolee Melissa Lopez Angel <nlopeza@mintrabajo.gov.co>; Carolina Perez Valderrama
<cperezv@mintrabajo.gov.co>

Cc: Luisa Margarita Gil Olaya <Lmgil@mintrabajo.gov.co>; Pedro Nel Lopez Lopera <plopez@mintrabajo.gov.co>; John Carlos Paez Cruz <jpaezc@mintrabajo.gov.co>
Asunto: RE: Informe de avance semanal 01 al 05 de junio Sector Trabajo DNP Directiva Presidencial No. 05 de 2024

Desde el programa de Autoempleo Urbano y Semiurbano, en la semana del 1 al 5 de junio de 2026.

1. Proceso de caracterizacion: Se lidero el proceso de caracterizacién con el equipo territorial en Barranquilla, Valledupar, Cali, Buenaventura,
Monteria, Cartagena, Santa Marta, a los participantes de los componentes 1y 2, dicha actividad se realizé de manera presencial y virtual.

2. Pieza comunicacional de convocatoria: Se solicito al area de Comunicaciones del GITVELEG, la elaboracién de pieza grafica para difundir la
convocatoria del programa en redes sociales institucionales.

De: Astrid Lorena Valbuena Munoz <avalbuena@mintrabajo.gov.co>

Enviado: jueves, 4 de junio de 2026 8:00

Para: Andrea Liliana Gonzalez Beltran <algonzalez@mintrabajo.gov.co>; Natalia Ruiz Campuzano <nruiz@mintrabajo.gov.co>; Andres Mauricio Palacios Rivas
<apalaciosr@mintrabajo.gov.co>; Herman Alonso Rios Monroy <hrios@mintrabajo.gov.co>; Maria Isabel Balcazar Santiago <Mbalcazar@mintrabajo.gov.co>; Yuly
Paola Artunduaga Trejo <yartunduaga@mintrabajo.gov.co>; Doris Yohanna Guerrero Perez <dguerrerop@mintrabajo.gov.co>; Cristhian Augusto Polo Acosta
<cpoloa@mintrabajo.gov.co>; Alissa Altaria <aaltaria@mintrabajo.gov.co>; Nicolee Melissa Lopez Angel <nlopeza@mintrabajo.gov.co>; Carolina Perez Valderrama
<cperezv@mintrabajo.gov.co>

Cc: Luisa Margarita Gil Olaya <Lmgil@mintrabajo.gov.co>; Pedro Nel Lopez Lopera <plopez@mintrabajo.gov.co>; John Carlos Paez Cruz <jpaezc@mintrabajo.gov.co>
Asunto: RE: Informe de avance semanal 01 al 05 de junio Sector Trabajo DNP Directiva Presidencial No. 05 de 2024

Programa Formandonos para la Paz 2026 — Semana del 01 al 05 de junio

1. Solicitud de bases — Se remitid la solicitud formal de bases de datos a la UARIV, para identificar los potenciales 1.800 participantes en los 19
territorios priorizados.

2. Pieza comunicacional de convocatoria — En coordinacidn con el darea de Comunicaciones del equipo de victimas, se elabord la pieza grafica para
difundir la convocatoria del programa en redes sociales institucionales.

3. Cuestionario de pre-inscripcion — Se disefid el instrumento de pre-inscripcién para los territorios priorizados, con variables de identificacién,
condicidon de victimizacidn, elegibilidad y disponibilidad, que habilitara el inicio formal del proceso de seleccién de participantes.

De: Andrea Liliana Gonzalez Beltran <algonzalez@mintrabajo.gov.co>

Enviado: martes, 2 de junio de 2026 16:36

Para: Astrid Lorena Valbuena Munoz <avalbuena@mintrabajo.gov.co>; Natalia Ruiz Campuzano <nruiz@mintrabajo.gov.co>; Andres Mauricio Palacios Rivas
<apalaciosr@mintrabajo.gov.co>; Herman Alonso Rios Monroy <hrios@mintrabajo.gov.co>; Maria Isabel Balcazar Santiago <Mbalcazar@mintrabajo.gov.co>; Yuly
Paola Artunduaga Trejo <yartunduaga@mintrabajo.gov.co>; Doris Yohanna Guerrero Perez <dguerrerop@mintrabajo.gov.co>; Cristhian Augusto Polo Acosta
<cpoloa@mintrabajo.gov.co>; Alissa Altaria <aaltaria@mintrabajo.gov.co>; Nicolee Melissa Lopez Angel <nlopeza@mintrabajo.gov.co>; Carolina Perez Valderrama
<cperezv@mintrabajo.gov.co>

Cc: Luisa Margarita Gil Olaya <Lmgil@mintrabajo.gov.co>; Pedro Nel Lopez Lopera <plopez@mintrabajo.gov.co>; John Carlos Paez Cruz <jpaezc@mintrabajo.gov.co>
Asunto: RV: Informe de avance semanal 01 al 05 de junio Sector Trabajo DNP Directiva Presidencial No. 05 de 2024

equipo buenas tardes
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me colaboran por favor envidndome por este medio las acciones y actividades de impacto de la primera semana de junio, para el dia jueves a las 10 am,
MAXIMO

Gracias
NOTA: Informacion recibida después de las 10:00 am, no serd incluida en el reporte semanal

Andrea Liliana Gonzalez Beltran

Grupo Interno de Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral con Enfoque de Género
algonzalez@mintrabajo.gov.co

Tel.:57(1) 518 5830

Bogota D.C., Colombia.

www.mintrabajo.gov.co

De: Zamir Sotelo Monroy <zsotelo@mintrabajo.gov.co>

Enviado: martes, 2 de junio de 2026 14:32

Para: Antonio Jose Avendaifio Arosemena <aavendano@mintrabajo.gov.co>; Grucheska Whonia Perez Sarmiento <gperez@mintrabajo.gov.co>;
iluna@mintrabjo.gov.co <iluna@mintrabjo.gov.co>; Amalin Yased Vasquez Amin <amalin.vasquez@unidadsolidaria.gov.co>; Yomar Andres Benitez Alvarez
<ybenitez@mintrabajo.gov.co>; Rigoberto Alfonso Perez <ralfonso@mintrabajo.gov.co>; Alejandro Ceron Rodriguez <aceronr@mintrabajo.gov.co>; Sandra Milena
Munoz Canas <smunoz@mintrabajo.gov.co>; Sandra Milena Munoz Canas <smunoz@mintrabajo.gov.co>; Soraya Eudoxia Pino Canosa <spino@mintrabajo.gov.co>;
Sandra Liliana Camargo Bendeck <slcamargob@colpensiones.gov.co>; Gersson Castillo Daza <gcastillo@mintrabajo.gov.co>; Claudia Liliana Blanco Santillana
<blancos@sena.edu.co>; Direccion <direccion@unidadsolidaria.gov.co>; Kely Johana Echeverry Rios <kely.echeverry@serviciodeempleo.gov.co>; Maira Alejandra
Sanchez Bolanos <msanchezb@mintrabajo.gov.co>; Luisa Margarita Gil Olaya <Lmgil@mintrabajo.gov.co>; Martha Inés Rodriguez Rodriguez
<mrodriguez@sena.edu.co>; Luisa Margarita Gil Olaya <Lmgil@mintrabajo.gov.co>; algonzalez@mintrabjo.gov.co <algonzalez@mintrabjo.gov.co>; Juan Guillermo
Hernandez Lombo <jghernandez@mintrabajo.gov.co>

Cc: Andrea Liliana Gonzalez Beltran <algonzalez@mintrabajo.gov.co>; Martha Inés Rodriguez Rodriguez <mrodriguez@sena.edu.co>; Alejandro Ceron Rodriguez
<aceronr@mintrabajo.gov.co>; Viviana Lorena Montero Valencia <vmontero@mintrabajo.gov.co>; Yuberly Evedith Llamas Arrieta <yllamas@sena.edu.co>; Alvaro
Hernando Aroca Collazos <aaroca@mintrabajo.gov.co>; Claudia Marcela Palma Tafurt <gpalma@mintrabajo.gov.co>; Juan Carlos Chaparro Ramirez
<jchaparror@mintrabajo.gov.co>; Yulieth Jimena Cubides Otalora <ycubides@mintrabajo.gov.co>; Arelix Del Pilar Ibanez Quevedo <aibanez@colpensiones.gov.co>;
Jeffer Karlyu Rodriguez Arevalo <jrodriguezar@mintrabajo.gov.co>; Amalin Yased Vasquez Amin <amalin.vasquez@unidadsolidaria.gov.co>; Unidad de Cumplimiento
<unidaddecumplimiento@mintrabajo.gov.co>; Martha Cecilia Daza Rivera <martha.daza@unidadsolidaria.gov.co>; Alix del Pilar Sepulveda Carrascal
<asepulveda@mintrabajo.gov.co>

Asunto: Informe de avance semanal 01 al 05 de junio Sector Trabajo DNP Directiva Presidencial No. 05 de 2024

Estimados/as,
Cordial saludo

En el marco del cumplimiento del informe semanal correspondiente al 01 al 05 de junio donde se reportan los principales avances
respecto a los diferentes programas, proyectos, iniciativas y politicas de su entidad o dependencia, se reitera el compromiso de enviar la
informacion misma que debera ser cargado unicamente a través del siguiente link el jueves 04 junio del 2026 en la tarde para su
respectiva consolidacion.

Para ello les solicitamos:

1. Realizar el reporte unicamente sobre lo realizado durante la semana del 01 al 05 de junio de 2026.

2. Revisar con atencion cada uno de los enunciados al preparar sus respuestas.

3. Realizar unicamente un reporte por entidad del sector o direccion del Ministerio.

4. Reportar informacién con avances que representen temas de impacto en cuanto al programa de Gobierno, que impliquen

un beneficio directo con la poblacion colombiana y sus territorios.

Estaremos atentos a sus reportes, asi como cualquier inquietud que se puede comunicar con al correo

Cordialmente,

ZAMIR SOTELO MONROY

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.
Ministerio del Trabajo

Carrera 7 # 31-10 Ed. Wortech 11

Email zsotelo@mintrabajo.gov.co
Bogota D.C., Colombia

www.mintrabajo.gov.co
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